MEDIMURSKE VODE d.o.o. Cakovec, Ul. Matice hrvatske 10, Cakovec, OIB
81394716246, zastupane po direktorici Drustva mr.sc. Suncani Glavina, dipl.oec. (u
daljnjem tekstu: Medimurske vode )

s jedne strane

i

(ime i prezime, OIB, adresa), (u daljnjem tekstu: ucenik/korisnik stipendije),

i

(ime 1 prezime, OIB, adresa), (u daljnjem tekstu: roditelj/staratelj),

s druge strane,
zakljucili su dana

UGOVOR O STIPENDIRANJU

Uvodna odredba
Clanak 1.

Ovim se Ugovorom ureduju odnosi izmedu ugovornih strana u svezi s stipendiranjem u¢enika
srednjih skola zbog deficitarnih zanimanja u Medimurskim vodama: program obrazovanja
monter/ka strojarskih instalacija - vodoinstalater/ka ili rukovatelj/ica samohodnim
gradevinskim strojevima, u skladu s Odlukom o stipendiranju br. 2109-53-07/1-465 od
05.10.2023. godine i javnim natje¢ajem raspisanim dana 14.09.2026. putem kojeg je uceniku
dodijeljena stipendija.

Korisnik stipendije i predmet ugovora

Clanak 2.
Korisnik stipendije je ucenik upisan u prvu/drugu/trecu godinu srednje Skole
, smjer monter/ka strojarskih instalacija - vodoinstalater/ka ili
rukovatelj/ica samohodnim gradevinskim strojevima u ukupnom trajanju od 3 godine gdje
se Skoluje za zvanje monter/ka strojarskih instalacija - vodoinstalater/ka ili rukovatelj/ica
samohodnim gradevinskim strojevima te mu je prebivaliSte na podru¢ju Medimurske
Zupanije.
Ovim Ugovorom ugovorne strane reguliraju uvjete stipendiranja te prava i obveze ugovornih
strana vezanih za stipendiranje u€enika tijekom njegovog redovitog Skolovanja radi stjecanja
zvanja navedenog u ¢lanku 2. ovog Ugovora i nakon zavrSenog Skolovanja.

Iznos stipendije

Clanak 3.
Medimurske vode odobravaju korisniku stipendije iznos godisnje stipendije je 1.350,00 EUR
isplativo u 10 mjesec¢nih iznosa od po 135,00 EUR mjese¢no, u razdoblju od rujna do lipnja
tijekom Skolske godine, isplatom do 30-tog u mjesecu za teku¢i mjesec.

Sredstva na ime stipendije Medimurske vode ¢e uplaéivati na Ziro racun ucenika br.
koji se vodi kod banke

Razdoblje stipendiranja pocinje te¢i od rujna 2026. 1 zavrSava 30. lipnja 2027.

Ukoliko ucenik korisnik stipendije nakon zavrSetka ove Skolske godine, upiSe drugu skolsku
godinu, pod istim uvjetima iz ovog Javnog natjecaja i nadalje ispunjava uvjete iz Odluke o
stipendiranju, potpisnici Ugovora o stipendiranju su suglasni da se stipendiranje nastavi i za
slijede¢u Skolsku godinu odnosno do kraja Skolovanja, sve dok zadovoljava uvjete
stipendiranja.



Obveze i prava Medimurskih voda

Clanak 4.

Medimurske vode se obvezuju:

uplacdivati ugovoreni mjeseCni iznos stipendije na Zziro racun ucenika korisnika
stipendije u mjesecu za koji se stipendija isplacuje,

omoguciti uceniku korisniku stipendije obavljanje strucne prakse i isplacivati mu
naknadu za obavljanje stru¢ne prakse, prema internim propisima Medimurskih voda,
odmah po zavrsetku Skolovanja i stjecanja zvanja iz ¢lanka 1. ovog Ugovora, ponuditi
uceniku korisniku stipendije sklapanje ugovora o radu, Cija ¢e se prava i obveze
definirati izmedu poslodavca i buduceg radnika,

Medimurske vode mogu predloziti raskid Ugovora o stipendiranju u slucaju opravdanih,
objektivnih okolnosti nastalih nakon sklapanja Ugovora, a koje znacajno utjecu na moguénost
provedbe stipendiranja, zbog promijenjenih okolnosti odnosno nedostatka sredstava.
Medusobna prava i obveze u tom slucaju reguliraju se Sporazumom o raskidu.

Obveze i prava ucenika korisnika stipendije

Clanak 5.

Ucenik korisnik stipendije se obvezuje:

redovito ispunjavati sve svoje Skolske obaveze za uspjeSan zavrSetak Skolovanja i
stjecanje zvanja iz €l. 1. ovog Ugovora,

u Drustvu Medimurske vode obaviti prakticnu nastavu u ukupnom broju sati odredenih
Skolskim programom za tu godinu,

Drustvu dostaviti potvrde o redovitom upisu za svaku Skolsku godinu do 30. rujna
teku¢e godine, a dokaz o redovnom zavrSetku Skolovanja (preslika uvjerenja)
neposredno prije zaposlenja u Medimurskim vodama;

ukoliko je izostala uplata na ime stipendije od strane Drustva, obavijestiti ga u pisanom
obliku do kraja teku¢eg mjeseca za protekli mjesec,

obavijestiti DruStvo o bilo kakvoj promjeni (prebivaliSta, zaposlenje) koja bi utjecala na
promjenu uvjeta stipendiranja, u roku od 15 dana od nastupa iste,

da za vrijeme stipendiranja po ovom Ugovoru ne¢e primati drugu stipendiju ¢iji uvjeti
su u suprotnosti sa uvjetima stipendiranja Medimurskih voda,

po zavrSetku Skolovanja, u roku od 30 dana po dobivanju svjedodZzbe (uvjerenja) i
stjecanja zvanja iz €l. 1. ovog Ugovora, u€enik je obvezan zasnovati radni odnos u
Drustvu 1 ostati raditi najmanje onoliko vremena koliko je primao stipendiju. Rok
ostanka u drustvu se pocinje raunati nakon uspjes$no odradenog probnog roka odnosno
polaganja pripravnic¢kog ispita, ako je primjenjivo.

Obveza ucenika da ostaje raditi najmanje onoliko vremena koliko je primao stipendiju
moze se vremenski produljiti za dodatnih 18 mjeseci ukoliko Drustvo financira u¢eniku
polaganje vozacke dozvole B kategorije, zbog potrebe radnog mjesta. Rok od 18 mjeseci
pocinje se racunati od izdavanja vozacke dozvole.

Prestanak prava na stipendiju

Clanak 6.

U slucaju krSenja ugovornih obveza, DruStvo ima pravo jednostrano raskinuti Ugovor o
stipendiranju, a cjelokupni primljeni iznos u€enik je duzan vratiti DruStvu.
Roditelj/skrbnik ucenika , OIB , potpisom
ovog Ugovora prihvaca obvezu jamca platca za sve obveze uc¢enika koje proizlaze iz ovog
Ugovora.




U sluc¢aju nastupa obveze povrata stipendije ucenik i1 jamac platac odgovaraju solidarno za
povrat svih iznosa koje je Drustvo isplatilo na ime stipendije, zajedno sa zakonskim
zateznim kamatama te eventualnim troSkovima ostvarivanja i naplate potrazivanja.
Drustvo je ovlasteno zahtijevati ispunjenje obveze od ucenika, od jamca platca ili od oboje
istodobno, bez prethodnog pozivanja uc¢enika na ispunjenje obveze.

Radi osiguranja svih sadasnjih i buducih trazbina Drustva koje mogu nastati temeljem
ovoga Ugovora, ukljucuju¢i trazbine s osnove povrata stipendije, kamata, troSkova
postupaka i drugih pripadajuéih troskova, jamac platac obvezuje se najkasnije u roku od 8
dana od sklapanja ovoga Ugovora predati DruStvu valjano izdanu i potvrdenu bjanko
zaduznicu, u skladu s vazeéim propisima Republike Hrvatske.

Smatra se da je bjanko zaduznica uredno dostavljena ako je predana u obliku, sadrzaju i na
nacin koji omogucava njezinu punu pravnu valjanost i provedivost. Smatra se da bjanko
zaduznica nije uredno dostavljena ako nije predana u ugovorenom roku, ako je nepotpuna,
nevaljana, neprovediva, oSteé¢ena ili ako ne sadrzi sve propisane potpise, ovjere ili druge
elemente potrebne za njezinu pravnu valjanost i prisilnu naplatu trazbine.

Drustvo nije obvezno zapoceti isplatu stipendije niti nastaviti daljnje isplate stipendije prije
uredne dostave bjanko zaduznice iz stavka 4. ovoga ¢lanka.

Ako jamac platac ne dostavi urednu bjanko zaduznicu u roku iz stavka 4. ovoga ¢lanka,
Drustvo moze odustati od sklapanja ovoga Ugovora, a ako je Ugovor ve¢ sklopljen,
jednostrano ga raskinuti bez ostavljanja dodatnog roka za ispunjenje.

U slucaju raskida ovog Ugovora, ucenik je duzan vratiti DruStvu sve iznose stipendije koji
su mu do dana raskida eventualno isplaceni, u roku od 30 dana od dana primitka pisanog
zahtjeva Drustva.
Clanak 7.

Ucenik se obvezuje po zavrSetku Skolovanja i stjecanju zvanja iz ¢lanka 1. ovog Ugovora
zasnovati radni odnos u Drustvu, pod uvjetom da mu DrusStvo ponudi sklapanje ugovora o
radu za poslove koji odgovaraju stecenoj kvalifikaciji i potrebama Drustva.

Ucenik je duzan u roku od 30 dana od dana stjecanja zvanja Drustvu dostaviti svjedodZbu,
uvjerenje ili drugu odgovarajuéu ispravu o zavrSenom Skolovanju te se odazvati pozivu
Drustva radi sklapanja ugovora o radu.

U slucaju sklapanja ugovora o radu s Drustvom, uc¢enik se obvezuje ostati u radnom odnosu
u Drustvu neprekidno najmanje onoliko mjeseci koliko je primao stipendiju temeljem ovog
Ugovora.

Rok iz stavka 3. ovog ¢lanka pocinje te¢i od dana isteka ugovorenog probnog rada.

Ako Drustvo uceniku financira troSkove osposobljavanja i1 polaganja vozackog ispita B
kategorije zbog potreba radnog mjesta, ucenik se obvezuje ostati u radnom odnosu u
Drustvu dodatnih 18 mjeseci. Taj rok pocinje te¢i od dana izdavanja vozacke dozvole.
Ucenik je duZan ispuniti obveze iz stavaka 3. 1 5. ovog ¢lanka u cijelosti.

Ucenik je duzan DruStvu vratiti cjelokupni iznos isplacenih stipendija u roku od 30 dana od
dana zaprimanja pisanog zahtjeva Drustva ako:

- nakon zavrSetka Skolovanja odbije sklopiti ugovor o radu s Drustvom,

- se ne odazove pozivu Drustva radi sklapanja ugovora o radu,

- ne zasnuje radni odnos u Drustvu u roku utvrdenom ovim Ugovorom,

- mu radni odnos prestane na njegov zahtjev ili sporazumom tijekom razdoblja obveze
ostanka na radu,

- mu radni odnos prestane zbog skrivljenog ponasanja, odnosno otkazom uvjetovanim
skrivljenim ponasanjem radnika,

- svojim ponaSanjem uzrokuje prestanak radnog odnosa prije isteka ugovorenog razdoblja
rada.

Ako ucenik tijekom razdoblja obveznog rada iz stavaka 3. 1 5. ovog ¢lanka odradi samo dio
ugovorenog razdoblja, Drustvo moze umjesto povrata cjelokupnog iznosa stipendije



zahtijevati povrat razmjernog dijela stipendije koji odgovara neodradenom dijelu ugovorene
obveze.

Obveza povrata stipendije ne postoji ako radni odnos prestane zbog smrti uc¢enika, gubitka
radne sposobnosti, poslovno uvjetovanog otkaza, otkaza zbog razloga koji nisu skrivljeni
ponasanjem ucenika ili drugih okolnosti za koje ucenik ne odgovara.

Odredbe ovoga ¢lanka na odgovarajuci se nacin primjenjuju i na obvezu povrata troskova
osposobljavanja i polaganja vozackog ispita B kategorije koje je snosilo Drustvo.

Raskid ugovora

Clanak 8.
Ugovorne stranke ovaj Ugovor mogu sporazumno raskinuti, u kojem sluc¢aju ¢e medusobna
prava i obveze vezane uz raskid ugovora regulirati sporazumom o raskidu ugovora o
stipendiranju.

Stupanje na snagu i primjena Ugovora

Clanak 9.
Ovaj Ugovor stupa na snagu danom potpisa ugovornih strana.
Drustvo ¢e stipendiju za mjesece rujan i listopad 2026. godine isplatiti jednokratno, najkasnije
do 15. studenoga 2026. godine, pod uvjetom da je do tog dana korisnik stipendije Drustvu
dostavio valjano sredstvo osiguranja trazbine iz ¢lanka 6. ovog Ugovora, zajedno sa svom
pripadaju¢om dokumentacijom potrebnom za njegovo koriStenje.
Ako korisnik stipendije do 15. studenoga 2026. godine ne dostavi valjano sredstvo osiguranja
trazbine iz ¢lanka 6. ovog Ugovora, Drustvo nije u zakasnjenju s isplatom stipendije te rok za
isplatu pocinje te¢i od dana uredne dostave valjanog sredstva osiguranja trazbine. U tom slucaju
Drustvo ¢e dospjele, a neisplacene iznose stipendije isplatiti u roku od 15 dana od dana uredne
dostave valjanog sredstva osiguranja trazbine.

Zavrsne odredbe

Clanak 10.
Svojim potpisima na ovom Ugovoru ugovorne strane potvrduju da prihvacaju prava i obveze
utvrdene Ugovorom.
Stranke suglasno utvrduju da ¢e sve sporove iz ovog Ugovora nastojati rijesSiti sporazumno, a
ako to ne bi bilo moguée, suglasne su da se spor rjesava kod stvarno nadleznog suda u Cakovcu.

Clanak 11.
Svojim potpisom ovog Ugovora ugovorne strane si daju medusobnu privolu za obradu osobnih
podataka u svrhu identifikacije, pracenja provedbe Javnog poziva i ugovornih prava i obveza,
javnu objavu dobitnika stipendije, ostvarivanja prava primitka ugovorenog iznosa stipendije,
izvrSavanja obveza propisanih zakonom i drugim propisima vezanim uz koriStenje sredstava i
poslovne politike Drustva, a sve u skladu s propisima vezanim uz zastitu 1 obradu osobnih
podataka, u prethodno navedene ugovorne svrhe.

Clanak 12.
Ugovor je sklopljen u dva (2) istovjetna primjerka, od kojih po jedan (1) primjerak za Ucenika

1 Drustvo.

Medimurske vode d.o.o. Ucenik:

Roditelj/staratelj:



